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MAYO 2010 
 

• SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 
 
• CONTINUANDO CON NUESTRA INFORMACIÓN, TENEMOS QUE 

EN LA SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO ELABORAMOS LAS 
SIGUIENTES ACCIONES. 

 
• DESCRIPCIÓN • CANTIDAD 
• PERMISOS PARA FIESTAS • 091 
• CARTAS DE RESIDENCIA • 040 
• ANUENCIAS EVENTUALES • 025 
• PRE CARTILLAS • 076 
• CERTIFICACIÓN  DE DOCUMENTOS • 100 
• TOTAL: • 282 

 
 
EN RELACIÓN A LAS SESIONES DE CABILDO, SE VERIFICO UNA SESION 
DE CABILDO, RECABANDO  LA DOCUMENTACIÓN COMPROBATORIA DE 
LOS PUNTOS A TRATAR EN ELLA, ASÍ COMO CON LA ELABORACIÓN DEL 
ACTA Y CITATORIOS, CONVOCATORIAS Y SU DEBIDA PUBLICACIÓN. 

 
 
 
ARCHIVO HISTORICO. 
 
SE ESTA TRABAJANDO EN EL RESGUARDO DEL ARCHIVO HISTORICO, 
SE  SIGUE DANDO SEGUIMIENTO A LA LIMPIEZA DE LOS EXPEDIENTES 
CON EL CUIDADO REQUERIDO. EN EL ARCHIVO MUERTO CONTIGUO A 
BOMBEROS SE ESTA CLASIFICANDO Y DEPURANDO CONTENIDOS DE 
LOS EXPEDIENTES Y CAJAS IMPORTANTES, TAMBIEN SE CONCLUYO 
CON LA IMPERMEABILIZACION DEL TECHO DEL INMUEBLE QUEDANDO 
EN EXELENTES CONIDICIONES, SE CUENTA CON ESPACIO PARA QUE 
LAS DEPENDENCIAS  DEL AYUNTAMIENTO RESGUARDEN 
INFORMACION. 
 
 
 
 

LA COORDINACION DE COMISARIAS Y DELEGACIONES LLEVO A 
CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 

 
 

Atención en la demanda al Usuario. 

Se acudió al Ejido Francisco Márquez, Ortíz y La Misa, a Reunión de Trabajo 

con los pobladores de estos lugares. 



Se atendió petición del Ejido Edmundo Sánchez El Chorizo, en relación al 

cambio de la tubería del agua potable que se encuentra en mal estado. 

Se acudió a Pótam, con el C. José Manuel Velásquez, Pascola de la Tribu y 

el C. José Manuel Piña,  Gobernador de Pótam, para ver asuntos 

relacionados con el Pueblo. 

Se apoyo a la Dirección de Desarrollo Rural para recoger la verdura y fruta 

que se entregó en la feria Familiar realizada el pasado 22 de Mayo en la Esc. 

Primaria “15 de Septiembre”  de la Colonia Colinas de esta Ciudad. 

Acudimos en compañía del Lic. Roberto Jiménez, al Ejido Edmundo Sánchez 

el Chorizo para ver la problemática que se  está presentando en el lugar 

referente al cambio de Delegado. 

 

 
 
COORDINACION DE VENDEDORES AMBULANTES la recaudación 
de este mes fue de 53 Vendedores Ambulantes, los cuales  
efectuaron sus pagos fiscales municipales ante Tesorería 
Municipal, por la cantidad de $22,551.32 
 

 
 

• DIRECCION DEL DEPORTE, LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES 
ACCIONES: 

 
CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN 

 
♦ Se realizan entrenamientos de la disciplina de Canotaje  
♦ Entrenamientos de los cinco deportistas con capacidades diferentes, los 
cuales participarán en la Paralimpiada Nacional a llevarse a cabo en la ciudad 
de Morelia, Michoacán. Los entrenamientos consisten en Gimnasio de Pesas, 
Atletismo y Lanzamiento de Bala en la U.D.M. 
 

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS 
♦ Se lleva a cabo torneo cuadrangular de Softbol con personal del 
Ayuntamiento en el marco de los festejos del Día de la Marina, se apoya con 
uniformes consistente en camisetas y gorras para este equipo. Se apoya con 
un trofeo para premiación. 
♦ Se realiza torneo de voleibol de playa rama Femenil con personal del 
Ayuntamiento en los festejos del Día de la Marina. Se apoya con un trofeo para 
premiación. 
♦ Se apoya a la IV Región Naval con la organización, asesoría y difusión 
del evento de la Carrera Pedestre familiar donde participaron 160 atletas. 



♦ Con la participación de un grupo de ZUMBA, así como la demostración 
del grupo de TAISHI se apoya a la Feria Familiar llevada a cabo en la Escuela 
Primaria 15 de Septiembre de las Colinas. 

APOYO A EVENTOS DIVERSOS 
(TRANSPORTE, VARIOS) 

♦ Se apoya a la Liga de Béisbol con la solicitud para anuencia de venta de 
cerveza y con las ganancias sufraguen gastos operativos del torneo. 
♦ Se apoya al Instituto del Deporte de los Trabajadores en Sonora, AC  ( 
INDET), con las instalaciones del Gimnasio Municipal y cancha anexa así 
como 6 trofeos para la premiación. Así mismo se apoya con la difusión del 
evento y reparación de luces en la cancha anexa.  
♦ Se apoya a la Secretaría de Educación y Cultura con la gestión ante la 
Dirección de Seguridad Pública para que un elemento de seguridad realizara 
guardia permanente en el área del arrancón, de la misma manera el 
resguardo en los campos de la UDM y el apoyo con tránsito en la entrada y 
salida de la Unidad, donde participaron 700 alumnos deportistas dentro de 
los primeros juegos deportivos Estatales de Educación Secundaria edición “Un 
nuevo Sonora” 
♦ De igual manera se apoya a la SEC con la gestión ante Acción Cívica y 
Casa de la Cultura con un templete por la participación de un grupo de Rock 
en el marco de los juegos deportivos.  
♦ Continuando con los apoyos de la SEC en sus juegos Deportivos se 
apoya con la asesoría técnica  y la difusión en medios de comunicación del 
evento. 
♦ Se autoriza el uso del campo 2 de fútbol así como el apoyo con el 
encendido de las luces para el equipo “Cachorros” de la Liga de Fútbol Infantil 
y Juvenil lleve a cabo entrenamientos en horario de 17:30 a 21:30 horas. 
♦ Se apoya con carta oficial de este Instituto del Deporte para que los 
padres de familia de la Selección Infantil y Juvenil de Guaymas de Balompié 
categoría 2002-2003 soliciten patrocinio para que los niños participen en el 
Torneo Estatal en ciudad de Puerto Peñasco, Sonora. De la misma manera se 
les apoya con permiso de venta de aguas frescas en la UDM para que vendan 
en el marco de los juegos deportivos de la SEC 
♦ Con el Estadio de Béisbol General Abelardo L. Rodríguez se apoya al 
ITSON-Guaymas para que lleve a cabo un CONCURSO DE PORRAS 
Nacional Summers Cheer Dance donde participaron a nivel Nacional. 
♦ Se apoya al equipo de Fútbol Americano con el transporte, así como las 
gestiones para el chofer, para que participe en el torneo de la Asociación 
Estudiantil AEFAS a la ciudad de Hermosillo. 
♦ Se apoya a la escuela secundaria “Francisco I. Madero” para que el 
equipo de porristas del plantel participe en la expo-ganadera de Hermosillo, 
asimismo se apoya con las gestiones para solicitar el chofer. 
♦ Por indicaciones del Alcalde César Adrián Lizárraga Hernández se 
apoya con el transporte, chofer y gestión del diesel al Centro Meteorológico de 
México CMM, en el marco de las certificaciones de profesores que realiza el 
CMM y Maquilas Beta Caqui. 
♦ Se autoriza el transporte para apoyo a la Dirección de Acción Cívica 
para trasladar a alumnos de la Escuela Secundaria Miguel Hidalgo a la plaza 
ubicada en Avenida 5 y diagonal Yánez. 



♦ Se apoya al Instituto Municipal de la Mujer con el transporte para que 
trasladen a mujeres al Hospital Oncológico a la ciudad de Hermosillo, sonora 
♦ Apoyo con el camión a la escuela primaria Alejandro C. INERHI para 
trasladar a alumnos del 1º “A” a la ciudad de Hermosillo al parque ecológico 
como parte del proyecto “El Zoológico”. 
♦ Apoyo con el transporte y gestión para el chofer a la Parroquia María 
Madre Dolorosa de la Colonia Ampliación Independencia para trasladar  sus 
servidores a ciudad Obregón. 
♦ Se autoriza el uso de los dos campos de Softbol de la UDM al Sindicato 
de Telefonistas de la República Mexicana para que lleve a cabo un torneo de 
Softbol intersindical donde participaron 8 secciones sindicales del Estado. 
♦ Se apoya con el camión a la Liga de Béisbol amateur Miguel “Negro” 
Ojeda para que participen en la ciudad de Huatabampo en el Estatal Nuevos 
Valores. 
♦ Se apoya con un representante del Instituto del deporte como Delegado 
en el torneo de INAPAM donde participaron 37 deportistas adultos mayores en 
la ciudad de Hermosillo, Sonora 
♦ Se apoya al evento DIA del DESAFIO con la organización, difusión y 
promoción así como las gestiones ante Coca Cola para la hidratación y carpas  
donde participaron alumnos y ciudadanía en general. 
♦ Se apoya con personal de la dependencia al evento de Triatlón Infantil 
en San Carlos, donde participaron 110 triatletas de diferentes partes del 
Estado, se apoya con la coordinación del evento, difusión y gestión ante Coca 
cola para la hidratación, carpas, mesas, sillas y el inflable de salida y meta. 
♦ Se apoya con el equipo de sonido a la Liga de Béisbol Veteranos en el 
torneo triangular, donde participaron dos equipos de Guaymas y uno de la Paz, 
B.C.S. 
 

APOYOS ECONÓMICOS 
♦ Se apoya con $500.00 en efectivo para la compra de balones de fútbol al 
director técnico del equipo de Fútbol “pumas” de la categoría elite para que 
pueda participar en la Liga Municipal de Fútbol. 
♦ Con $348.00 por pago del servicio de sanitarios se apoya a la Liga de 
Fútbol Master de Guaymas por su Torneo Estatal Selectivo 40 años y 
mayores, así como el espacio para realizar este torneo. 
♦ Se apoya con $1,000.00 en vales de gasolina de 200.00 cada uno para 
el traslado del equipo de Baloncesto de Sillas de Ruedas de ciudad Obregón, 
dentro de la exhibición en los juegos de la Cibacopa 
 

APOYOS CON MATERIAL DEPORTIVO 
♦ Se apoya con 19 trofeos a la Secretaría de Educación y Cultura SEC con 
la premiación y apoyo con la coordinación de la Carrera del Día del Maestro y 
jueceo. 
 
 

ADAPTACIÓN DE ESPACIOS DEPORTIVOS 
• Se lleva a cabo la adaptación del área del “Arrancón” con la colocación del 

RING de BOX, esto en apoyo de la Cervecería Modelo que prestó el 
inmueble, así como con limpieza, mantenimiento y trabajos de soldadura 
para colgar los costales de box. 



 
 

MANTENIMIENTO A ESPACIOS DEPORTIVOS 
APOYO A LOS JUEGOS DEPORTIVOS INTERSECUNDARIAS DE LA SEC. 

Se realizan trabajos de mantenimiento y reparación de la superficie a campos 
2, 3 y 5 de Fútbol y campos 3 y 4 de Béisbol con motoconformadora previos a 
los juegos Estatales Intersecundarias que realiza la SEC. 
• Se le da mantenimiento al área de la alberca, canchas de basquetbol y 
canchas de tenis. 
• Se aplicó pintura a canchas de basquetbol y canchas de tenis, así como a 
las paredes de área de la alberca. En este mantenimiento nos apoya la 
Dirección de Servicios Públicos e Imagen Urbana. 
• Se realiza limpieza general y pintado de paredes en el área del Arrancón, 
que sirvió como comedor para los Juegos Deportivos Intersecundarias de la 
SEC 
• Durante los encuentros deportivos de la Secretaría de Educación y Cultura 
se llevaron a cabo el pintado de los campos así como el mantenimiento de los 
mismos. 
 

APOYO AL TORNEO ESTATAL DE FÚTBOL CATEGORÍA MÁSTER 
• Se reparan los focos que sirven de alumbrado del campo 2 de Fútbol, este 
trabajo consistió en la reparación de 8 luminarias y nivelación de las mismas, 
$25,000.00 
• Limpieza al área perimetral de los campos de Fútbol 3, 4 y 5 de Fútbol con 
motoconformadora. 
 

APOYO AL TORNEO DISTRITAL DE BÉISBOL CAT. 15-16 AÑOS 
LIGA PEQUEÑA DE BÉISBOL SECTOR PESCA 

• Se da mantenimiento a campos de béisbol 3, 4, 6 y 7 así como al Estadio 
de Béisbol para este torneo. 

MANTENIMIENTO GENERAL 
• Con el apoyo del vehículo oficial adscrito al Instituto Municipal del Deporte 
se realiza mantenimiento de los campos deportivos de la UDM 
• Rehabilitación del campo 4 de la “Ganadera”, consiste en el raspado de la 
superficie, trazado del campo y colocación de la loma de pitcheo. 
• Inician los trabajos de mantenimiento para habilitar la alberca Pública 
Municipal, consistente en la limpieza en todas sus áreas, rasqueteado y 
cepillado de la superficie y paredes de la alberca y chapoteadero, así como la 
aplicación de pintura especial para albercas. De la misma manera se limpian 
los baños y se reparan las tasas w.c. y lavamanos. 
• Se repara el alumbrado de la cancha anexa para el Torneo del Sindicato de 
los trabajadores del Estado realizado en la cancha anexa, con un costo de 
$1,000.00 
• Se solicita el apoyo a Servicios Públicos para que con maquinaria repare los 
campos de béisbol de la “Ganadera” por solicitud de apoyo de la Liga de 
Béisbol Veteranos 
• Se sacan las piedras con arañas y rastrillado así como la nivelación y 
limpieza de todos los campos de Fútbol y Béisbol de la Unidad Deportiva 
Municipal. 



• En el campo 1 y 2 de softbol se trabajó con la limpieza general en área de 
estacionamiento y parte posterior de la barda de Home run, así como en el 
raspado y se cortó el césped al campo de Fútbol #1, y al estadio General 
Abelardo L. Rodríguez. 
• Se le dio mantenimiento y limpieza al área exterior del Gimnasio Municipal y 
cancha       anexa. 
• Se da mantenimiento (riego, raspado y retiro de piedras con arañas) a la 
pista de Atletismo. 
• Limpieza y pintura a las gradas del campo 1 de Fútbol. 
 

 
 

 
EN EL JUZGADO CALIFICADOR, SE LLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES 
ACCIONES: 
 
 
ADMINISTRATIVAS:                         664 
 
MULTAS PAGADAS:                           186 
 
CUMPLIERON ARRESTO:                        204 
 
TRABAJO A FAVOR DE LA COMUNIDAD:     171 
 
AMONESTADOS:                              103 
 
 
RECAUDACION DE MULTAS: $ 65,050.00 (SON  SESENTA Y CINCO MIL 
CINCUENTA PESOS 00/100 M.N). 
 
RECAUDACION POR CERTIFICADOS MEDICOS: $ 1,472.00 (SON UN MIL 
CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.) 
 
 
 
A DISPOSICION DEL M.P.F.C.                        109 
 
 
ROBOS:                                                                    33 
 
P. ARMA BLANCA:                                               15 
 
DAÑOS:                                                                   07 
 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR:                          11 
 
LESIONES:                                                             10 
 
CONDUCCION PUNIBLE:                                   12 



 
VIOLACION:                                                        - - 
 
ALLANAMIENTO DE MORADA:                      03 
 
ABUSOS DESHONESTOS:                                 03 
 
RESISTENCIA A PARTICULARES:                  10 
 
HOMICIDIOS:                                                      -- 
 
AMENAZAS:                                                        02 
 
ABUSOS DE CONFIANZA Y/O FRAUDE:       - - 
 
CORRUPCION DE MENORES:                         02 
 
DELITO CONTRA FUNCIONARIOS PUB:      - - 
 
ULTRAJES A LA MORAL:                                -- 
 
PRIV. ILEGAL DE LA LIBERTAD.                -  - 
 
DESACATO A ORDEN DE RESTRICCION     01 
 
*ROBO: DENTRO DEL RUBRO DE ROBO VAN INCLUIDOS ROBO 
HABITACION, ROBO A COMERCIO, ROBO DE VEHICULO, ROBO CON 
VIOLENCIA ETC. 
 
 
 
A DISPOSICION DEL M.P. FEDERAL:            06 
 
MEDIDA PROTECTIVA DE MENORES:        85 
 
INDICACION MÉDICA:                                    01 
 
NO ACREDITACION DE LA FALTA:            45 
 
TOTAL DE DETENIDOAS                               779 
                        
  
                       
   
                                                  JUZGADO DE DENUNCIA      
 
 
 

DESCRIPCION CANTIDAD 
CITATORIOS 48 



DENUNCIAS RECIBIDAS 15 
SIN EFECTO 3 
RESUELTOS LOS CUALES 
FUERON AMONESTADOS POR 
MEDIACION 

3 

DESISTIMIENTOS - - - 
DENUNCIAS CONCLUIDAS 6 
MULTAS - - - 
SOBRESEIMIENTOS - - - 
 

 
 
 
• EN EL JUZGADO LOCAL, SE LLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES 

ACCIONES: 
 

• DESCRIPCIÓN • CANTIDAD 
• DILIGENCIAS DE ACTUARIO • 008 
• EXPEDIENTES DE NUEVO 

INGRESO 
• 010 

• OFICIOS GIRADOS • 005 
• CITATORIOS GIRADOS • 145 
• COMPARECENCIAS  • 006 
• PROMOCIONES • 002 
• DEPÓSITOS EN EFECTIVO • 075 
• T O T A L: • 251 

 
 
 
 

• DIRECCIÓN DE ACCIÓN CÍVICA  
• 4 Ceremonias de Lunes Cívico, Esc. Prim. María de Jesús Bustillo, Esc. 

Prim. Lic. Benito Juárez García, Esc. Prim. Adelina Angulo de Aréchiga y 
Sec. Técnica No. 30, en el marco de los festejos del Bicentenario-
Centenario programado por la Comisión del Congreso del Estado, se 
realizan varias visitas a los planteles para la coordinación del evento. 

• 2 Visitas guiadas a Palacio Municipal Esc. Prim. Luis G. Dávila grupo de 6 
to. y grupo de 5to. “A”, beneficiando a 65 alumnos. 

• Aniversario CXLVIII de la Batalla de Puebla, colocación de Ofrenda floral  y 
Guardia de Honor, en el busto del Gral. Ignacio Zaragoza. 

• Elaboración de invitaciones del “Día del Maestro”. 
• Elaboración y entrega de invitaciones de todas las ceremonias cívicas y/o 

guardias a realizarse durante el mes correspondiente, tanto al sector 
educativo, supervisores, autoridades navales y funcionarios de la 
Administración 2009-2012. 

• Etiquetaje y entrega de felicitaciones a todo el sector educativa, por el “Día 
del Maestro”. 

• Aniversario CCLVII del Natalicio de Don Miguel Hidalgo y Costilla, en el 
monumento erigido al Padre de la Patria, en coordinación con la S.E.C., 
jardín de niños y Esc. Sec. Miguel Hidalgo y Costilla y con apoyo de la 



Banda Marchante, ceremonia cívica. Colocación de ofrenda floral y guardia 
de honor. 

• Aniversario del CXXI Natalicio del Gral. Abelardo L. Rodríguez., colocación 
de ofrenda floral y guardia de honor, en la Plaza de los Tres Presidentes. 

• Se entregan invitaciones para el desayuno del “Día del Maestro”, a los 
maestros homenajeados, supervisores y autoridades que asistirán al 
evento. 

• Elaboración de gafetes, personificadotes, programas, listados de maestros 
homenajeados, reconocimientos para el desayuno del “Día del Maestro”. 

• Elaboración y entrega de listados, gafetes, actas de cabildo y papelería 
necesaria del programa del Cabildo y Administración Infantil 2010 al sector 
educativo. 

• Se realiza en tiempo y forma carretera “Día del Maestro”. 
• Colocación de ofrenda floral y guardia de honor en el monumento al 

Maestro. 
• Se realiza en tiempo y forma festejo a los maestros que cumplen 20 años 

en la docencia, siendo 32 homenajeados y entrega del reconocimiento Prof. 
Buenaventura Márquez al Prof. Ismael Aguirre en el Hotel Armida, salón la 
Noria, siendo el mismo para 200 personas. 

• Se realiza en tiempo y forma la elección de la reina del “Día de la Marina”, 
dentro de los festejos previos, realizándose en las instalaciones del casino 
naval. 

• Se asistió a la presentación del libro “Antes del Olvido”, en la sociedad 
sonorense de historia de Hermosillo, Son. dentro de los festejos del 
Bicentenario-Centenario 2010. 

• Se realiza en tiempo y forma la inauguración de la exposición de Seguridad 
Marítimo, “El niño y la Mar”, y Filatelia de Marinas en las instalaciones de 
Fonatur, en el marco de los festejos previos al “Día de la Marina”. 

• Conmemoración del CXXIX Natalicio de Don Adolfo de la Huerta Marcor, en 
coordinación con las Sec. Técnicas, Esc. Prim. Y Jardín de niños Adolfo de 
la Huerta, así con el apoyo de la Banda Marchante de Bellas Artes, en la 
Plaza de los Tres Presidentes. 

• Se apoyó a la realización  del evento “Día del Desafío”, en la Plaza Tres 
Presidentes, coordinado por la S.E.C. y CODESSON. 

• Ensayo coronación de la reina de la marina. 
• Se realiza en tiempo y forma coronación de la reina de la marina en las 

instalaciones de Fonatur, durante los festejos previos al “Día de la Marina”, 
contando con una asistencia de 450 personas y apoyo de Ballet Studios 
Santoscoy, Banda Marchante de Bellas Artes y PEMEX sector marino con 
la participación de cantantes locales. 

• Se apoyo en la presentación del grupo “La Flotilla del ritmo” para la cena de 
gala en el marco de los festejos del “Día de la Marina”, en las instalaciones 
de Terminal de Cruceros. 

• Se apoyo en la presentación del grupo “La Flotilla del ritmo”, en el malecón 
turístico 

• Se apoya en la realización del tradicional desfile de las antorchas, en el 
marco de los festejos previos del “Día de la Marina”, por la Ave. Serdán 
hasta el área de la fuentes danzantes, y entrega de premios para el área 
deportiva. 



• Se apoyo en la misa oficiada por el Sr. Obispo en la Iglesia del Sagrado 
Corazón de Jesús, con la presencia de los tres niveles de gobierno para la 
celebración del “Día de la Marina”. 

• Se apoyo en la Ceremonia Cívica correspondiente al “Día de la Marina”, con 
la presencia de los tres niveles de gobierno, en el malecón turístico en área 
del monumento al pescador. 

• Se aborda el buque Sonora para rendir honores a los marinos acaecidos en 
altamar, con presencia de los tres niveles de gobierno. 

• Se coloca la placa de bronce que contiene la letra del “La Barca de 
Guaymas”, en el área del monumento al pescador, por parte de Capitanía 
de Puerto. 

• Entrega de facturas correspondientes de gastos por comprobar. 
• Elaboración Informe Mensual. 
 
 
 
 

Se realizaron varias reuniones de trabajo: (16) 
 

1. 2 reuniones de trabajo de Transparencia Informativa, salón 
presidentes de Palacio Municipal. 

2. 2 reuniones Agenda Desde Lo Local en el salón presidentes de 
Palacio Municipal. 

3. Reunión de trabajo con el personal de Acción Cívica y el 
departamento de Arte y Diseño para designar comisiones en la 
coordinación de los festejos previos al “Día de la Marina”. 

4. Reunión Infraestructura Urbana, Obras Públicas, para la ubicación de 
placas, bustos y monumentos. 

5. Reunión instalaciones de la inmobiliaria “Rescate del Centro 
Histórico”. 

6. 5 Reuniones de trabajo con el Vicealmirante Eduardo Villa 
Valenzuela, Cuarta Región Naval, designar comisiones alusivas a las 
festejos previos del Día de la Marina y todo el comité. 

7. Reunión de trabajo S.E.C. evento  “Día del Gran Desafío”. 
8. Reunión de trabajo convocada por C. Secretario Ing. Alonso Arriola  

Informe anual, en el salón Presidentes de Palacio Municipal. 
9. Reunión con el C. Presidentes Arq. César A. Lizarraga propuesto 

programa festejos Bicentenario-Centenario 2010. 
10. Reunión personal de Gob. Del Estado, área de eventos especiales 

para designación de comisiones “Día de la Marina”. 
 

                 Apoyo a Oficinas Gubernamentales (10) 
 

• 2 Apoyos a Presidencia en 3 era. Feria Familiar “Juntos Podemos”, Col. 
Colinas y entrega de cobertizo en el Jardín de Niños Ada M. Elfein. 

• 2 Apoyos  a DIF, Festejo “Día de las Madres”  y centro comercial 
Soriana. 

• Apoyo a IMCA, 1era. Feria cultural Col. Punta de Arena. 
• Apoyo a la Regional Guaymas-Empalme “Carrera del Día del Maestro”. 



• Apoyo al Instituto del deporte y Regional Guaymas-Empalme S.E.C. 
“Primeros Juegos deportivos estatales de educación secundaria 2009-
2010. 

• Apoyo a Biblioteca Pública Municipal, “Día Mundial de No Fumar”. 
• Apoyo a ISSTESON “Segunda semana nacional de salud”. 
• Apoyo a Congreso del Estado lunes cívico Técnica No. 30 
 

Apoyo al Sector Educativo (13) 
 

• 2 Apoyo a UNIKINO,  “Día del Maestro” y “Día del Estudiante“.  
• Apoyo Esc. Sec. Miguel Hidalgo y Costilla “Proyecto Colaborativo 

Interdisciplinario”. 
• 2 Apoyos al Instituto Tecnológico de Guaymas, “Primer Congreso 

Internacional de negocios y desarrollo sustentable” y “Certamen Srita. 
Tecnológico de Guaymas”. 

• 3 Apoyos a la Sec. Técnica No.30: “Coronación Día del Estudiante”, “Día 
del Maestro”, “Día de las Madres”. 

• Apoyo a  Mary`s preschool “Día de la Madre”. 
• Apoyo al SNTE Sección 54 festejos “Día del Maestro”, entrega de 

reconocimientos a docentes que cumplen 20, 30, 40 y 50 años de 
servicio. 

• Apoyo a Zona Escolar de primaria 082 “Quinta demostración de 
antología de textos escritos por los alumnos”, malecón Turístico. 

• Apoyo a Colegio Navarrete “Kermesse de festejos y coronación de la 
reina estudiantil 2010-2011. 

• Apoyo a Telesecundaria 285 de Santa Clara “festejo Día del Estudiante”. 
• Apoyo a Sec. Sec. Francisco I. Madero “Reina del Estudiante”. 

 
 
Apoyos a la Comunidad. (3) 
 

 Apoyo a “Soñar Despierto”, “Festejo Día del Niño” en el parque infantil. 
 Apoyo al Centro de Integración Integral de Guaymas, Galería Bingo, en 

las instalaciones del Hotel Armida. 
 Apoyo a Ruidosucio producciones comunidad de San José de Guaymas. 
 
• S e atiende a todo el sector educativo, para información 

correspondiente. 
• Se atienden las visitas diarias al Centro Cultural. 
• Se atienden las solicitudes del Departamento de Arte y Diseño, en apoyo 

al sector educativo, agrupaciones y asociaciones de nuestra comunidad. 
 
 
• de nuestra comunidad. 
 

 
 
BOMBEROS 
FUGAS DE GAS L. P. Y AMONIACO   - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  09 
INCENDIOS DE COMERCIOS  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 05 



INCENDIOS DE AUTOMOVILES - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 11 
INCENDIOS  FORESTALES, MALEZA Y BASURA - - - - - - - - - - - - - - -  - - - 
100       
INCENDIO CASA HABITACION - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  09 
INCENDIOS DE EMBARCACION - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 00 
ACCIDENTES AUTOMOVILISTICOS  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  08 
SERVICIOS DE PREVENCION  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 05 
DESTRUCCION PANALES DE ABEJA - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  06 
SERVICIOS ESPECIALES - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 05 
SIMULACROS - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 05 
RETIRAR ANIMALES PELIGROSOS - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  04 
DERRAME DE COMBUSTIBLE - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -01 
RESCATE DE PERSONAS - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 01 
RETIRO DE ÁRBOLES EN CASA HABITACION - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - 00 
INCENDIO DE MOTOCICLETAS  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -00  
FALSAS ALARMAS - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 06 
RESCATE ACUATICO  - - - - - - - - - - - -  -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 03  
SERVICIO DE AMBULANCIAS - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  10 
AMENAZA DE BOMBAS  -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 00 
TOTAL DE SERVICIOS PRESTADOS - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  188 
PERSONAS LESIONADAS DE ESTE DPTO DE BOMBEROS - - - - - - - - - - - - 
-  00 
PERSONAS LESIONADAS AJENAS AL DEPARTAMENTO - - - - - - - - - - - - - - 
- 18 
PERSONAS FALLECIDAS - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  - - - -  - - - -  - - - 02 
 
 
PÉRDIDAS MATERIALES DERIVADOS DE LOS SINIESTROS 
REGISTRADOS EN ESTE DEPARTAMENTO DE BOMBEROS      . . . . . .  . . . . 
. . . . . . . . . . .$ 2,800.000.00          (SON: DOS MILLONES OCHOCIENTOS 
MIL PESOS 00/100 M.N.) 

 
  

 
 

LA OFICINA DE ENLACE CON LA SECRETARÍA DE RELACIONES 
EXTERIORES REALIZO LAS SIGUIENTES ACCIONES:  
 
 
PASAPORTES INTERNACIONALES 

 334 

 
TOTAL: 

 63,794.00 

 
 

Órgano de Control y Evaluación Gubernamental 
 

 
 
En atención a la invitación del C.P.C. Eugenio Pablos Antillón Auditor Mayor del 
Instituto Superior de Auditoria y Fiscalización, se participó en el evento 



“Contratación de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las Mismas”, en 
el Curso Taller de Administración Pública Municipal del Centro Estatal de 
Desarrollo Municipal a través del Instituto Nacional para el Federalismo y 
Desarrollo Municipal, en la Tercera Reunión Estatal de Trabajo en Mejora 
Regulatoria de Sonora a invitación de la Secretaría de Economía del Estado de 
Sonora y se acompaño al Sr. Gobernador del Estado Lic. Guillermo Padrés 
Elías para la entrega de apoyos  a damnificados de la Tormenta Tropical  
“Jimena”. 
 
En la Dirección de Atención Ciudadana, se recibieron y canalizaron 
quinientas cincuenta y dos peticiones ciudadanas, se monitorearon de manera 
selectiva cuatrocientas peticiones y en coordinación con la Dirección General 
de Desarrollo Social, se realizó la Cuarta Feria Familiar “Juntos Podemos” en la 
Colonia Colinas. De la misma forma, se realizó visita a la Colonia Sahuaripa, 
Misión del Sol, 22 de Noviembre,  Guarida del Tigre, Rastro Cerro y San 
Vicente.   
 
En el programa Buzón Ciudadano, se recibieron cuarenta y nueve boletas de 
participación ciudadana, mismas que se canalizaron para su atención.  
 
En la Dirección de Asuntos Internos, se dio inicio a catorce investigaciones 
de determinación de responsabilidad administrativa, se concluyeron siete 
expedientes y se efectuaron diecisiete acciones de vigilancia al personal de 
Seguridad Pública, Jueces Calificadores, Secretarios de Acuerdos y Médicos 
Legistas.   
 
En el Departamento de Auditoría Interna Gubernamental, se realizó 
verificación de nómina quincenal, arqueo de cuentas por cobrar, supervisión a 
nueve de obras públicas municipales, revisión de cuatro  expedientes técnicos 
de obra, participación en una licitación de obra pública municipal y se dio inicio 
a tres auditorías financieras. Además se realizó un sondeo de opinión al 
servicio de recolección de basura.  
 
En el Departamento de Coordinación Jurídica, se iniciaron nueve 
procedimientos de determinación de responsabilidad administrativa, diecinueve 
acuerdos, diecisiete notificaciones y se proporcionaron cuatro asesorías.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SINDICATURA MUNICIPAL 
 
    
 
 



 
 

414                     ATENCION CIUDADANA; 105 Solicitudes de Regularización, 30 solicitudes de terreno, 221 
solicitudes de información, 20 solicitudes de deslindes, 24 solicitudes de escrituras y 14 asuntos 
diversos como apoyos para constancias del programa “Mejoramiento de tu vivienda”, etc. 
 

91 ACTIVIDADES DE LA SÍNDICO:   
46  Ciudadanos atendidos por la Síndico, para diferentes trámites. 
17  Reuniones de Trabajo con diferentes Funcionarios e Instituciones como: 
      reunión con Jurídicos externos e internos, Inmobiliaria Guaymas, Contraloría, Comunicación 
Social, palacio de Gobierno con síndicos de varias ciudades, Catastro, Oficialia Mayor, e 
Infraestructura Urbana.  

2 Representación del Presidente Mpal: al Evento Día Internacional de Nuestra Madre Tierra, e 
Inauguración de Cobertizo a Escuela Primaria en Santa Clara. 

15   Eventos Cívicos y Culturales 
2    Reunión de Cabildo 

  5    Representaciones legales ante diferentes instancias; 
         Juzgado Décimo de Distrito (Hermosillo, Sonora). 
       
         Acudió a Metepec Estado de México, a Convención nacional de Síndicos de la republica 
Mexicana, los días 04, 05,  06 y  07 de Mayo.  
 

     131 
 
 
 
      

ACTIVIDADES JURIDICAS: 58 Revisión y elaboración de demandas de diferentes Expedientes 
ante las instancias correspondientes como Tribunal de lo Contencioso Administrativo, Juzgado 1ro. 
y 2do. de lo Civil, y   solicitudes y 73 Tramites de información de Transparencia. 
 

     78 VERIFICACIONES DE MEDIDAS POR LA BRIGADA TOPOGRAFICA, en diferentes colonias de la 
Ciudad. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA 
 URBANA Y ECOLOGIA  
 
 



• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO CON EL C. PRESIDENTE 
MUNICIPAL.-(03-MAY) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO EN APIGUAY. (04-MAY) 
• SOSTUVIMOS UNA REUNION DE TRABAJO SOBRE ALTERNATIVAS 

DE SOLUCION A PROBLEMÁTICA DE LOS LOTES BALDIOS, POR LA 
DIRECTORA DE ECOLOGIA, EN LA OFICINA DE LA DIRECCION 
GENERAL.(11-MAY) 

• ASISTIMOS A EVENTO CIVICO CXXI ANIV. DEL NATALICIO DEL 
GRAL. ABELARDO L. RODRIGUEZ, EN PLAZA DE LOS TRES 
PRESIDENTES.(12-MAY) 

• SOSTUVIMOS REUNION DE TRABAJO SOBRE EVALUACION DE 
COSTOS DEL CMCOP, EN OFICINA DE LA DIRECCION GENERAL. 
(12-MAY) 

• ASISTIMOS A PROGRAMA QUE SUENE FUERTE EN TU COLONIA, 
QUE SE LLEVO A CABO EN LA COLONIA “LA CANTERA”.(13-MAY) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO “CONGREGACION MARIANA 
TRINITARIA”, EN SALON PRESIDENTES.(13-MAY) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO CON SECRETARIO DEL 
AYUNTAMIENTO, EN SALON PRESIDENTES.(14-MAY) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO EN LAS OFICINAS DE LA 
SIDUR, EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA.(17-MAY). 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO A CEDEMUN Y ENTREGA DE 
PROYECTOS.(18-MAY-10) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO CON EL C. PRESIDENTE, 
SOBRE FESTEJOS DE VICENTENARIO, EN SALON 
PRESIDENTES.(19-MAY) 

• ASISTIMOS A REUNION SOBRE PROYECTO FAMILIAR, EN 
AUDITORIO DEL EDIFICIO DE SEGURIDAD PUBLICA.(20-MAY) 

• SOSTUVIMOS REUNION DE TRABAJO CON DIRECTORES SOBRE 
FONDO DE SUBVENCION, EN LA OFICINA DE LA DIR. 
GENERAL.(21-MAY) 

• ASISTIMOS AL PROGRAMA FERIA FAMILIAR EN COLONIA 
COLINAS.(22-MAY) 

• SOSTUVIMOS REUNION DE TRABAJO EN PROMOTORA 
INMOBILIARIA.(24-MAY) 

• ASISTIMOS A ENTREGA DE OBRA: COBERTIZO EN J.N. ANNA 
FREUD,(25-MAY) 

• ACOMPAÑAMOS A LA C. DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL, A 
RECORRIDO POR INSTALACIONES DEL CADI (GUARDERIA) 
UBICADO EN CALLE 26.(25-MAY) 

• SOSTUVIMOS REUNION DE TRABAJO CON EL C. PRESIDENTE 
MUNICIPAL, (25-MAY) 

• ASISTIMOS A COLOCACION DE OFRENDA FLORAL Y GUARDIA DE 
HONOR , NATALICIO DEL DON ADOLFO DE LA HUERTA, EN PLAZA 
DE LOS TRES PRESIDENTES.(26-MAY). 

• NOS PRESENTAMOS EN LA CIUDAD DE MEXICO, D.F., 
PRESENTANDO PROYECTOS PARA APROBACION DEL FONDO DE 
SUBVENCION.(28-MAY) 

 
 



RESUMEN GENERAL 
 

ASISTENCIA  A  REUNIONES  DE  TRABAJO  EN 
COLONIAS URBANA Y LOCALIDADES CON 
GRUPOS DE VECINOS Y ORGANIZACIONES. 
 

- - - 

 PARTICIPACION  EN  TALLERES, CURSOS, 
 SEMINARIOS DE  CAPACITACION, FOROS DE   
 CONSULTA. 

- - - 

ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO CON 
DEPENDENCIAS Y AREAS DE OTROS NIVELES DE 
GOBIERNO (DEPENDENCIAS ESTATALES Y 
FEDERALES). 

04 

ASISTENCIA A ACTOS CIVICOS Y CULTURALES, 
EVENTOS, CEREMONIAS Y VISITAS OFICIALES. 
 

05 

PARTICIPACION EN REUNIONES DE TRABAJO 
CON OTRAS AREAS DE LA ADMINISTRACION 
MUNICIPAL. 

09 

AUDIENCIAS CONCEDIDAS A CIUDADANOS, 
ORGANIZACIONES Y COMITES DE VECINOS EN 
OFICINA DE LA DIRECCION GENERAL. 

40 

REPRESENTACIONES DEL C. PRESIDENTE 
MUNICIPAL A DIVERSOS EVENTOS 
 

- - - 

ENTREVISTAS RADIOFONICAS Y TELEVISIVAS 
PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES DEL GOBIERNO 
MUNICIPAL 

- - -  

ENTREVISTAS A MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN 
OFICINAS DE LA DIRECCION GENERAL PARA 
DIFUNDIR ACTIVIDADES DEL GOBIERNO 
MUNICIPAL 

- - - - 

REALIZACION DE PROCEDIMIENTO DE 
LICITACION PUBLICA Y/O SIMPLIFICADA PARA 
OBRA Y ADQUISICIONES Y/O SERVICIOS. 

01 

 
 
 

 
 

OFICIALIA MAYOR 
 
 

 
ACTIVIDADES TOTAL MENSUAL 

 TOTAL DE LOS  
VALES DE GASOLINA Y CUPONES 1582 

IMPORTE TOTAL DE LOS  $193,940.00 



VALES DE GASOLINA   
RECIBOS DE GASTOS A  21 
COMPROBAR  
RECIBOS DE VIATICOS DE 77 
DIFERENTES DEPENDENCIAS  
RECIBOS DE PRESTAMOS PERSONAS  65 
Y AYUDAS DIVERSAS   
 
 

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 
ACTIVIDADES TOTAL MENSUAL 

CREDENCIALES 61 
TOMA DE FOTOS 73 

INTEGRACION DE EXPEDIENTES 17 
INTEGRACION DE PAQUETE PARA 

ISSSTESON (ALTAS) 13 

INTEGRACION DE PAQUETE PARA 
ISSSTESON (BAJAS) 15 

TRAMITE DE PENSION ISSSTESON 0 
VACACIONES DE NOMINA DE SEMANA 110 

CIRCULARES 0 
CONSTANCIAS DE EMPLEADOS 45 

ARCHIVO 
REVISION DE EXPEDIENTES 

Y ORDEN DE NUEVOS 
ARCIVEROS 

TRAMITE DE TARJETAS EN EL BANCO 22 
ALTAS DE PERSONAL 30 

BAJAS DE PERSONAL 11 
 
 

DEPARTAMENTO DE NOMINAS 
ACTIVIDADES TOTAL MENSUAL 

ADMINISTRATIVO 398 
POLICIA 459 

FUNCIONARIOS 37 
NUM. REGIDORES 21 

PERSONAL NOMINA SEMANA 224 
TOTAL PERSONAL ACTIVO 1139 

JUBILADOS Y PENSIONADOS 204 
PERSONAL EVENTUAL 0 

PERSONAL NOMINA QUINCENA 0 
AGUINALDO 0 

TOTAL DE PERSONAL 1343 
TOTAL A PAGAR 10,752,247.62 

  



 
 

DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES 
ACTIVIDADES   

RECEPCION DE REQUISICIONES 700 
ELABORACION DE ORDENES DE 

COMPRA 577 

ADQUISICION DE  MOBILIARIO Y 
EQUIPO PARA LAS DIFERENTES 

DEPENDENCIAS: 
18 

 
DIRECCION SERV. INFORMÁTICOS 

ACTIVIDADES   
MANTTO. PREVENTIVO HARDWARE 8 

DESARROLLO Y ACT. DE PROGRAMAS 0 
MANTTO. CORRECTIVO HARDWARE 2 

SERVICIOS OPERATIVOS 13 
OTROS SERVICIOS 87 

MANTENIMIENTO DE SOFTWARE 18 
TOTAL 128 

 
 
 

 
DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO  

 
 

• Reunión informativa sobre  nuevo régimen de servicio médico Red. 
• Foro sobre la Ley de Puertos e Infraestructura 
• Reunión en 4ta zona naval sobre evento de día de la marina 
• IV Encuentro Nacional de Pastoral de Turismo (Apoyo económico por 

parte del H. Ayuntamiento de Guaymas de $10,000,00) 
• Reunión de Vinculación laboral para evento de sensibilización  sobre 

emplear a personas con alguna discapacidad  en Cabildo de Palacio 
de Guaymas y en el IMSS 

• Jornada Municipal de Seguridad e Higiene en ITSON con duración 
de tres días 

• Evento de Sensibilización para emplear a personas con alguna 
discapacidad en Seguridad Pública. 

• 11 asesorías  sobre programa de apoyo para pequeñas  y medianas 
empresas FAPES 

• 01 asesoría sobre sistema de apertura rápida de empresas SARE 
• 02 Integración de expedientes para FAPES 
• Asistencia en la  25 Conferencia Nacional de Competitividad y Mejora 

Regulatoria, en Hermosillo, Son. 
• Asistencia  a la Expo Franquicias región Noroeste, evento organizado 

por la Asociación Mexicana  de Franquicias, la Secretaria de 
Economía Federal en coordinación con la Secretaria de Economía 
del Estado y el H. ayuntamiento de Hermosillo. 



• Reunión Estatal de Trabajo de Mejora Regulatoria  de Sonora en la 
sala de juntas de la Secretaria  de Economía  del Estado,  donde se 
vieron los temas de funcionamiento de los nuevos procesos para la 
emisión  de licencias de  

• Construcción  de cada municipio, registro municipal  y estatal de 
trámites y homologación  reglamentaria  y reglamentos modelos 

 
 

 
SERVICIOS PÙBLICOS 

 

ALUMBRADO PÚBLICO:-  

- Mantenimiento y reparación al alumbrado público:-45 servicios. 
- Reparar o reponer lámparas de alumbrado público:-171 lámparas. 
- Reposición de focos y foto celdas 64 unidades. 
- Instalaciones eléctricas en eventos especiales:- 52 servicios. 
- Instalación de circuitos nuevos:- 0 servicios.   

DEPARTAMENTO DE LIMPIA:-  

- Apoyo con retroexcavadora y dompe en acarreo de tierra: 397 servicios (2,779 
M3.) 

- Descacharre: 29 servicios  (52,430 Kgs.)     
- Servicio de agua potable: 47 servicios (2¨501,000 lts.) 
- Limpieza de calles por la barredora:40 servicios (40 servicios.) 
- Mtto.y Conservación de calles (Motoconformadora): 18 servicios,240,00M2 
- Recolección de Basura (Panteones, Plazas y Bulevares):25 servicios 56,310 kg 

PARQUES Y JARDINES:-  
- Mantenimiento y limpieza de plazas y monumentos:- 329 servicios. 
- Mantenimiento y limpieza de parques, jardines y bulevares:-132 servicios. 
- Mantenimiento de panteones:-40 servicios.  

PANTEONES:-  
- Licencias para construcción de tumbas:- 15 licencias. 
- Servicios de Inhumación, Exhumación y Reinhumación:- 67 servicios. 
- Construcción de gavetas 23 gavetas. 
- Construcción de tapaderas:-107 tapaderas. 

TALLERES:-  

- Servicios de mantenimiento a vehículos:- 486 servicios 
- Correctivos :-   150 servicios 
- Preventivos:-   333 servicios. 
- Reparación :-      03 

MERCADO MUNICIPAL:- 

- Visitas a los locatarios:- 23 visitas 
- Mejoras a las Instalaciones y Edificio:- 0 Acciones. 

DIRECCIÒN DE DESARROLLO SOCIAL 
 

 

Durante el día 9 de mayo;  El Instituto Municipal de la mujer festejo de día de 
las madres con las  internas del cereso ofreciendo un convivió  y regalos. 

 



Durante los días 11 al 14 de mayo; El Instituto Municipal de la Mujer fue a la 
capacitación del taller para la elaboración del proyecto en la  cuidad de 
hermosillo. 
 
Durante el día 14 de mayo; El Instituto Municipal de la  Mujer en coordinación 
con el Instituto sonorense de la mujer llevo acabo la  capacitación de proyectos 
productivos a enlaces municipales. 
 
 
Durante el día 14 de mayo; Se conformo la contraloría social del programa 
rescate de espacios públicos 2010 en las colonias;  Mirador, Centinela, El 
rastro. Para que los integrantes lleven un seguimiento, supervisión  y vigilancia 
de las obras  y acciones.  
 
Durante el día 19 de mayo; se conformo la  contraloría  social del programa 
HABITAT 2010 de las  colonias; Fátima, Mirador, Popular, 23 de marzo,  para 
que los integrantes lleven un seguimiento, supervisión y vigilancia de las obras 
y acciones. 
 
 
Durante el día 19 de mayo; El Instituto Municipal de la  Mujer  dio inicio el 
curso de repostería en el ejido yaki a petición de la  comunidad, las  clases  se 
darán 2 veces por mes  y se les proporcionaran toda la materia.  
 
 
Durante el día 20 de mayo; se conformo la  contraloría  social del programa  
HABITAT 2010 en la  zona rural;  Vicam y Potam para llevar un seguimiento, 
supervisión y vigilancia de las obras y acciones.  
 
 
Durante el día 22 de mayo; Se llevo acabo la  Feria Familiar ¡Juntos  
Podemos!  En la Colonia colinas en la escuela 15 de septiembre matutino, 16 
de septiembre vespertino.  a partir de las 8 de la mañana donde la  gente pudo 
encontrar gratis: Corte de pelo, Consulta medica general, pediatra, examen de 
mama, examen cérvico uterino, cursos de Manualidades, cursos de Cocina 
Económica, Donación de  árboles, Torneos deportivos, demostración de baile,  
cursos de pintura para niños, bazar baratísimo y despensas a 10 pesos. A La 
Dirección de Desarrollo Social le  toco  el bazar de  ropa el cual recaudo $. 
 
 

 
Durante el día 25 de mayo;  El Instituto Municipal de la mujer inauguro el 2 
taller de cocina y manualidades en las colonias: Las quintas y calle 11 y 12. Por 
medio del programa  “Juntos  Podemos”. 

 
 
Durante el día 26 de mayo; El instituto municipal de la mujer se traslado a 15   
mujeres  a la ciudad de hermosillo al hospital oncológico para que sean 
atendidas por especialistas.  
 



 
 

DIRECCIÒN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
 

I.- PREVENCION DEL DELITO 
Acciones y estrategias 

 
Prevención de delitos en escuelas y Jóvenes en Alerta. 
 Durante el presente mes de Marzo, se continuó trabajando  con las 
Escuelas Primarias y Preparatorias tales como: Esc. Prim. Lázaro Cárdenas, 
Vicente Guerrero, Jesús Maytorena, Francisco L. Llano, EJ. Santa  Clara 
Esc. Prim. Emiliano Zapata, 24 de Febrero, Juan Escutia, Felipe Ángeles y 
Benito Juárez .Preparatoria CET del MAR. 
  
Se atendió a los sectores educativos y padres de familia en talleres-
conferencias de prevención el delito y adicciones, en 10 escuelas 
impartiéndosele a un total de 31  padres de familia y a un total de 2,931 
estudiantes de nivel primaria y preparatoria. 
Se implementaron 28 Talleres que inciden sobre las alternativas de solución 
de la  problemática de los jóvenes de nuestra comunidad, en adicciones, 
Efectos de las drogas, Como cuidar a tus hijos contra las drogas, La 
oscuridad del cristal y Presiones que enfrenta la juventud. 
 
Prevención del delito Programa  “Vecinos en Alerta”. 
  
En coordinación con la Regidora Verónica Arce, se capacitaron a 35 
participantes de los Comités de Vecinos en Alerta  con el objetivo de darles a 
conocer las bases de operación de dichos comités. 
 
Operativos de fines de semana. 
• En estricto respeto a los derechos humanos, se  efectuaron durante este 

mes de Mayo 8 operativos de prevención y atención de la Seguridad 
Pública haciendo énfasis en aquellas colonias donde se presentan 
mayores conflictos, tales como: Colonia Centro, Guaymas Norte, San 
Vicente, Yucatán, Vícam, Colinas de Fátima, Carreteras Guaymas y 
Golondrinas por mencionar algunas, a las que se comisionaron grupos 
de 10 y 20 elementos por colonia, asignándose un total de 80 elementos 
y con un horario de las 17:00 a las 3:00 horas, de acuerdo a las 
características particulares de cada una de las colonias antes 
mencionadas. 

 



• En ese mismo rubro en el presente mes se ha detenido a 6 personas en 
posesión de droga de los cuales 5 fueron por venta  y 1 por consumo de 
droga. 

 
• Además como parte de los operativos rutinarios y de fin de semana en 

total  se detuvieron durante el mes de Mayo 317 personas por faltas 
administrativas, 43 turnados al Ministerio Público del Fuero Común, y 5 
turnados al Ministerio Publico Federal. 

 
• Es importante señalar que los delitos de mayor incidencia son: violencia 

intrafamiliar, riña, radio y/o música alta, persona agresiva y escándalo en 
vía pública. 

 
II.- EDUCACION VIAL Y PREVENCION DE ACCIDENTES 

 
Principales acciones para mejorar la vialidad, así como la prevención 
de accidentes.  
 
• Con la finalidad de mejorar la circulación vehicular y el paso  de 

peatones durante este mes, se implemento un operativo por el 
Departamento de Tránsito en las principales arterias y en especial en el 
centro de la ciudad, donde se concentra el mayor flujo de peatones y de 
automovilistas, para el cual se dispuso de  54 elementos de crucero, 12 
motociclistas y 2 Radio patrullas con 6 elementos cada una. 

 
• Como preocupación primordial de preservar el orden y la prevención de 

accidentes durante este mes, se realizaron por parte del Departamento 
de Transito 8 Filtros de Fin de Semana, los cuales a la fecha  
permitieron reducir el número de accidentes por conducción punible. 

 
• A través del Programa de Señalización vial a la fecha se ha dado 

mantenimiento a 36 semáforos.  
 
 
 
• En el renglón de Balizamiento,  se han pintado un total de 4,467 metros 

de Áreas de peatones, líneas blancas, guarniciones y áreas de 
exclusivo. 

 
• También se han pintado un total de 65  indicadores de alto y avisos 

diferentes. 



 
• Un punto significativo lo es las infracciones que por diferentes motivos 

se han levantado por parte del Departamento de Transito,  durante el 
mes de Febrero se registraron 3,005  infracciones. 

 
 

         La estadística de los accidentes viales registrados durante el mes de  
         Febrero se comporto de la siguiente forma: 

 
 

  01-
09 
mayo 

10-
16 
mayo 

17-
23 
mayo 

24-
31 
mayo   TOTAL 

ACCIDENTES 36 29 29 26   120 

LESIONADOS 24 19 12 11   66 

CONDUCCION PUNIBLE 5 0 0 1   6 

ALIENTO ALCOHOLICO 6 4 4 3   17 

CONSIGNADOS AL M.P. 7 3 0 2   12 

INFRACCIONES 920 445 675 965   3005 

 
Durante este mes se recibieron un total de 2,876 llamadas de la ciudadanía, 
reportando incidentes y de los cuales destacan en primer lugar los de  violencia 
intrafamiliar, riña, radio, persona agresiva, escándalo en vía publica, drogadicto 
en vía publica, pandillerismo, accidente de transito, persona sospechosa y 
allanamiento de morada. En estas llamadas se registro un tiempo promedio de 
atención de 3.45 minutos en promedio. 
 
 
Programa Abróchate a la vida y educación vial. 
 
A fin de prevenir posibles accidente de tránsito, se implemento el Programa 
permanente de conciencia del uso de cinturón de seguridad, “Abróchate a la 
Vida” en las escuelas, durante el presente mes se han impartido un total de 18 
talleres sobre educación vial, a niños de primaria y secundaria, a un total de  
1,659 alumnos y  padres de familia. 


