INFORMACION PROGRAMATICA PRESUPUESTAL 2010

é;

DEPENDENCIA 06
UNIDAD RESPONSABLE 01
PROGRAMA cv
SUBPROGRAMA 01

OBJETIVOS Y METAS
PERIODO ENERO - DICIEMBRE

GUAYMAS

ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
DESPACHO DEL DIRECTOR GENERAL

CONTROL Y EV. DE LA GESTION GUBERNAMENTAL
DIRECCION Y COORDINACION

Objetivos

COORDINAR LA OPERACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL, ASI
COMO LOS PROGRAMAS DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA CON EL FIN DE GARANTIZAR LA EFICIENCIA,

TRANSPARENCIA Y HONRADEZ EN EL USO DE LOS RECURSOS.

Metas
N° DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD TRIMESTRE
DE MEDIDA ANUAL I I n Iv

COORDINAR LOS ACTOS DE ENTREGA - RECEPCION DE

01 |LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS. ACTAS 4 1 1 1 1
COORDINARSE ___ CON____TITULARES _ DE __ OTRAS
DEPENDENCIAS PARA EL BUEN DESARROLLO DE LAS

02 ACCIONES
ACCIONES DE GOBIERNO 20 S S S S
ORGANIZAR Y COORDINAR __EL __ DESARROLLO
ADMINISTRATIVO INTEGRAL DE LAS DEPENDENCIAS Y

03 |ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION. ACCIONES 10 3 3 2 2
CAPACITAR A SERVIDORES _ PUBLICOS DE LA

04 | ADMINISTRACION MUNICIPAL CURSOS 4 1 1 1 1
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS,
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO, PROGRAMA

05 |OPERATIVO ANUAL Y SUS PROGRAMAS. ACCIONES 14 4 4 3 3

06 REGISTRO DE SITUACION PATRIMONIAL FORMATOS 670 10 640 10 10
INVESTIGAR Y COMPROBAR LA VERACIDAD DE LOS DATOS

07 |CONTENIDOS EN LA DECLARACION PATRIMONIAL. FORMATOS 1 0 0 1 0
ELABORAR Y PRESENTAR UN INFORME TRIMESTRAL AL

08  [AYUNTAMIENTO INFORMES 4 1 1 1 1
APLICAR EL SISTEMA ADMINISTRATIVO INTERNO DE

09 |CONTROL Y EVALUACION  GUBERNAMENTAL (|  ACCIONES 8 2 2 2 2
FORMULANDO NORMAS)

10 _|PROMOVER LA PARTICIPACION CIUDADANA ACCIONES 40 10 10 10 10
IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE TRANSPARENCIA, CONTROL

11 |Y RACIONALIDAD EN EL GASTO PUBLICO. ACCIONES 4 1 1 1 1

INFORMACION PROGRAMATICA PRESUPUESTAL 2010
OBIJETIVOS Y METAS
PERIODO ENERO - DICIEMBRE




DEPENDENCIA 06

UNIDAD RESPONSABLE 02
PROGRAMA cv
SUBPROGRAMA 05

ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA
CONTROL Y EV. DE LA GESTION GUBERNAMENTAL
AUDITORIA GUBERNAMENTAL INTERNA

Objetivos

VERIFICAR Y COMPROBAR EL USO CORRECTO Y LA APLICACION TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS

FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES APLICADOS EN EL MUNICIPIO.

Metas
N° DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD TRIMESTRE
DE MEDIDA ANUAL oo owm | w

SUPERVISION Y VERIFICACION DE LA OBRA PUBLICA EN EL]
MUNICIPIO PROVENIENTE DE RECURSOS FEDERALES,

01 |ESTATALES Y MUNICIPALES. INFORME 100 25 25 25 25
SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES DETECTADAS EN LA

02 OBRA PUBLICA MUNICIPAL. INFORME 16 4 4 4 4
ATENCION A PETICIONES, QUEJAS Y DENUNCIAS DE OBRA

03 |PUBLICA MUNICIPAL. INFORME 10 3 3 2 2
PARTICIPACION EN LOS ACTOS DE PRESENTACION Y|

04 |APERTURA DE LAS OBRAS CONTRATADAS POR EL|  INFORME 30 5 10 10 5
MUNICIPIO.
REVISION DOCUMENTAL DE EXPEDIENTES TECNICOS DE

05 |OBRAS A  DEPENDENCIAS  MUNICIPALES Y|  |NFORME 30 10 10 5 5
PARAMUNICIPALES.
PROGRAMA DE FISCALIZACION A LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL CON RELACION AL AVANCE DEL

06  |EJERCICIO PRESUPUESTAL AUDITORIA 4 1 1 1 1
PROGRAMA DE __ FISCALIZACION A _ ORGANISMOS

07 |PARAMUNICIPALES CON RELACION AL AVANCE DEL  AUDITORIA 8 2 2 2 2
EJERCICIO.
AUDITORIA FINANCIERA, ADMINISTRATIVA U OPERACIONAL]

08 |A LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA|  AUDITORIA 16 4 4 4 4
MUNICIPAL
INTERVENCION DE NOMINA POR DEPENDENCIA DIRECTA Y

09 [ pARAMUNICIPAL VERIFICACION 6 2 2 1 1

DEPENDENCIA 06
UNIDAD RESPONSABLE 02
PROGRAMA cv

SUBPROGRAMA 05

INFORMACION PROGRAMATICA PRESUPUESTAL 2010
OBIJETIVOS Y METAS
PERIODO ENERO - DICIEMBRE

ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA
CONTROL Y EV. DE LA GESTION GUBERNAMENTAL
AUDITORIA GUBERNAMENTAL INTERNA




Objetivos

VERIFICAR Y COMPROBAR EL USO CORRECTO Y LA APLICACION TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS

FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES APLICADOS EN EL MUNICIPIO.

Metas
N° DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD TRIMESTRE
DE MEDIDA ANUAL [ v [ w [ w

PROGRAMA DE SEGUIMIENTO A OBSERVACIONES DE
AUDITORIA A  DEPENDENCIAS  MUNICIPALES Y

10 |PARAMUNICIPALES. INFORME 6 2 1 1
PROGRAMA DE VERIFICACION DE FONDOS REVOLVENTES

1 VERIFICACION 28 7 7 7
ELABORACION DE INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

12 INFORME 12 3 3 3
PROGRAMA DE FISCALIZACION DE BIENES Y PATRIMONIOS

43 |DEL GOBIERNO MUNICIPAL ASI COMO FIJACION DE| REVISIONES 16 4 4 4
POLITICAS DE CONTROL
AUDITORIA FINANCIERA A PROGRAMAS Y OBRAS

14 |FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES AUDITORIAS 6 2 1 1

INFORMACION PROGRAMATICA PRESUPUESTAL 2010
OBIJETIVOS Y METAS
PERIODO ENERO - DICIEMBRE

DEPENDENCIA 06 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
UNIDAD RESPONSABLE 06 COORDINACION JURIDICA
PROGRAMA cv COORDINACION JURIDICA
SUBPROGRAMA 10 COORDINACION JURIDICA

Objetivos

ATENDER QUEJAS, DENUNCIAS Y SUGERENCIAS, EN RELACION AL DESEMPENO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPALES; ASI COMO PRESTAR ASESORIA A LA ADMINISTRACION Y A LA CIUDADANIA EN GENERAL.




Metas

N° DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD TRIMESTRE
DE MEDIDA ANUAL I Il i Iv

ATENCION A QUEJAS, DENUNCIAS Y SUGERENCIAS

01 ASUNTO 60 20 20 10 10
SUBSTANCIACION DE PROCEDIMIENTOS DE

02 |RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA EXPEDIENTE 50 15 15 10 10
ACUERDOS DICTADOS EN PROCEDIMIENTOS DE

03 |DETERMINACION DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA ASUNTO 250 75 75 50 50
AUDIENCIAS CELEBRADAS EN PROCEDIMIENTOS DE

04 |RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA ACCIONES 30 10 10 5 5
NOTIFICACION DE PROCEDIMIENTOS DE DETERMINACION

05 |DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA ACCIONES 150 50 50 25 25
ASESORIA A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y A LA

06 |CIUDADANIA EN GENERAL DOCUMENTO 30 10 10 5 5

DEPENDENCIA 06
UNIDAD RESPONSABLE 04
PROGRAMA cv
SUBPROGRAMA 08

INFORMACION PROGRAMATICA PRESUPUESTAL 2010
OBIJETIVOS Y METAS
PERIODO ENERO - DICIEMBRE

ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL
DEPARTAMENTO DE ATENCION CIUDADANA

CONTROL Y EV. DE LA GESTION GUBERNAMENTAL
ATENCION CIUDADANA

Objetivos

RECEPCION Y SEGUIMIENTO A PETICIONES, QUEJAS, SUGERENCIAS Y FELICITACIONES FORMULADAS POR LA
CIUDADANIA, CON REFERENCIA A LOS SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

Metas

NQ

DESCRIPCION I

UNIDAD

|| canTipap |

TRIMESTRE




DE MEDIDA ANUAL I Il Il v
01 |RECEPCION DE PETICIONES ASUNTOS 2000 500 500 500 500
02 |SEGUIMIENTO Y MONITOREO A PETICIONES ASUNTOS 2000 500 500 500 500

REALIZAR INFORME MENSUAL DE PETICIONES RECIBIDAS,

03 | CANALIZADAS Y RESUELTAS. INFORME 12 3 3 3 3
04 épolfgﬁaéN DEL PROGRAMA "QUE SUENE FUERTE" TU EVENTOS 36 9 9 9 9
INFORMACION PROGRAMATICA PRESUPUESTAL 2010

OBJETIVOS Y METAS ==
PERIODO ENERO - DICIEMBRE ==

DEPENDENCIA 06 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL

UNIDAD RESPONSABLE 05 DEPARTAMENTO DE ASUNTOS INTERNOS

PROGRAMA (o' CONTROL Y EV. DE LA GESTION GUBERNAMENTAL

SUBPROGRAMA 09 ASUNTOS INTERNOS

Objetivos
RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS Y QUEJAS DE LA CIUDADANIA CONTRA ELEMENTOS DE SEGURIDAD PUBLICA,
JUECES CALIFICADORES Y MEDICOS LEGISTAS, ASI COMO VIGILAR EL DESEMPENO DE LOS MISMOS Y COORDINAR
EL PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION Y MODERNIZACION DE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD PUBLICA.
Metas
N° DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD TRIMESTRE
DE MEDIDA ANUAL I Il Il v
ATENCION A QUEJAS, DENUNCIAS O INFORMACION
01 ASUNTOS 130 30 35 35 30
SUBSTANCIACION DE PROCEDIMIENTOS]
02 |ADMINISTRATIVOS EXPEDIENTES 100 25 25 25 25
RECOMENDACIONES DICTADAS A LA JUNTA DE HONOR,
03 |SELECCION Y PROMOCION ACCIONES 24 6 6 6 6
AUDIENCIAS  CELEBRADAS  PARA  SUBSTANCIAR




04 |PROCEDIMIEN10S ADMINIS | RATIVUS ACCIONES 230 55 60 60 55
CONSTANCIAS Y/O TARJETAS INFORMATIVAS

05 ACCIONES 108 27 27 27 27
NOTIFICACIONES DE PROCEDIMIENTOS POR POSIBLE

06 |RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA ACCIONES 350 90 90 90 80
RECOMENDACIONES DICTADAS AL TITULAR DEL ORGANO

07 |DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL ACCIONES 10 3 2 3 2
PROMOVER _ CAPACITACION A ELEMENTOS  DE

08 |SEGURIDAD PUBLICA, JUECES CALIFICADORES Y| ACCIONES 8 2 2 2 2
MEDICOS LEGISTAS
VIGILAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS CUERPOS
POLICIALES, ASI COMO EL DE JUECES CALIFICADORES Y

09  MEDICOS LEGISTAS. ACCIONES 120 30 30 30 30




