DEPENDENCIA: SINDICATURA MUNICIPAL
SECCION: UNIDAD DE ENLACE EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA INFORMATIVA
OFICIO N°: EMTI-R-066/2010
ASUNTO: Contestacion a Solicitud de Folio
400.

Guaymas, Sonora; 21 de abril del 2010.
“2010, A%io del Bicentenario de la Independencia
¥ Centenario de la Revolucion”

Por medio del presente y en cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos: 1, 2, fraccion 1V, 3, fracciones lll, VI, X, XII, 5, fracciones | y Il, 36 y 42,
de la Ley de Acceso a la Informacion Publica en el Estado de Sonora, que otorga
facultades a la poblacion en general para obtener la informacion publica en
resguardo por los sujetos obligados, y en relacion a su solicitud de Acceso a la
Informacion que fue registrada ante esta Unidad de Enlace, bajo numero de folio
400, mediante la cual nos solicita que a su direccidn electronica que indica, se le
informe respecto de: “Me proporcionen el nUmero de trabajadores de Ila
Administraciéon Piblica Municipal, incluyendo eventuales, confianza,
sindicalizados, jubilados y pensionados, asi mismo el numero de
trabajadores dados de alta a partir del 16 de septiembre del 2009 al 30 de
marzo del 2010, asi como el nUmero de trabajadores dados de baja en ese
mismo lapso. Asi mismo me proporcione el puesto de cada uno de los
trabajadores a los cuales se les han pagado horas extras, el nUmero de
horas extras pagadas, y la dependencia a la que se encuentran adscritos
dichos trabajadores incluyendo Ia Administracion Municipal y
Paramunicipales, a partir del 16 de septiembre del 2009 al 30 de Marzo del
2010, Asi mismo el numero de asesores que tiene la administracion
municipal y paramunicipal, asi como el nombre, el monto que se le paga
por cualquier concepto, el tipo de asesoria y/o servicio que presta toda
persona que haya sido contratada bajo el régimen de honorarios, o con los
cuales se haya celebrado en contrato de prestacidon de servicios, del 16 de
septiembre del 2009 al 30 de marzo del 2010 y se especifique Ila
dependencia a la que estd asignado. Asi mismo, me proporcione el
nombre de la persona fisica o moral y el concepto de los contratos
celebrados a través de comite de adquisiciones, arrendamientos y
servicios, del 16 de septiembre del 2009 al 30 de marzo del 2010. (sic)”, le
hago saber, con el fin de dar respuesta a su solicitud, la informacién
proporcionada por:

2 OFICIALIA MAYOR.- Administracion Municipal Directa

Con oficio numero 230/2010, nos informa que todo lo relativo a la informacion
solicitada de los contratos por honorarios, prestacidon de servicios y aquellos
celebrados a través del Comité de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios, se
puede consultar en la siguiente direccidn electréonica del sitio de Internet del
Ayuntamiento de Guaymas, Sonora: www.quaymas.qob.mx/trans.php.

La Directora de Recursos Humanos con oficio numero OM-231/2010, nos
informa que en relacion al numero de personal de la administracion que labora en
este Ayuntamiento, se encuentra publicada en la pagina de transparencia, asi



de marzo del 2010 fue de 185, y el numero de bajas del 16 de septiembre al 30 de

marzo del 2010 fue de 152.

Nomina

Policias

Quincenal

Qna Temporal
Semana

Semana Temporal
Totales

Horas
220,395
4,826
246
45,230
15,963
286,663

@ Paramunicipal: ADMINISTRACION COSTERA INTEGRAL

SUSTENTABLE DE GUAYMAS, S.A. DE C.V. (ACIS).-

1. Numero de trabajadores en ACIS Guaymas: 6
2. Trabajadores dados de alta del 16 de sep. 2009 al 30 marzo 2010:

Nombre del Trabajador

Cargo Fecha de Alta

C. Jorge Rodriguez Maciel

Director General

10 de Diciembre de 2009

Ing. Sotero Loaiza Jiménez

Director Técnico

16 de Marzo de 2010

Lic. Martin Barreras Rios

Auxiliar

16 de Marzo de 2010

C. Luisa Adriana Lépez Sanchez

Secretaria

25 de Enero de 2010

3. Trabajadores dados de baja del 16 de sep. 2009 al 30 marzo 2010

Nombre del Trabajador

Cargo Fecha de Baja

Lic. Jorge Alberto Arias Alvarez

Director General

10 de Diciembre de 2009

Ing. Rubén Manuel Lopez Rodriguez

Director Técnico

26 de Febrero de 2010

4. En ACIS Guaymas, no aplica el pago de horas extras.

5. Asesorias Juridicas y Fiscales:

Nombre del Asesor Importe Concepto de Pago Fecha
Pagado

Montes de Oca y Reyes, SC $313,200.00 | Auditoria de  Cumplimiento del | Enero 2010
proceso de entrega-recepcion.

José Aguirre Garate $12,000.00 | Asesoria Juridica Febrero y

Marzo 2010

Jesus Garcia Manjares $70,000.00 | Dictamen de Estados Financieros | Marzo 2010

2008 y 2009




6. Contratos celebrados por arrendamientos y servicios

Persona Fisica o Moral Tipo de Contrato Monto Fecha
Raul Gontran Espriu Murillo | Arrendamiento Local 5 $8,355.60 | Renovaciéon 10 Oct.
Edificio Guaymense 09

@ Paramunicipal: SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF Guaymas).-

1. “Numero de trabajadores de la Administracion Publica Municipal,
incluyendo eventuales, confianza, sindicalizados, jubilados y pensionados,
asi mismo el numero de trabajadores dados de alta a partir del 16 de
Septiembre de 2009 al 30 de Marzo de 2010, asi como el numero de
trabajadores dados de baja en ese mismo lapso”.

a) El numero de trabajadores con el que cuenta este Organismo
es de 133 personas.

b) El numero de personas dadas de alta es de 22 personas

c) El numero de personas dadas de baja es de 20 personas

2. “Asi mismo me proporcione el puesto de cada unos de los trabajadores a
los cuales se les han pagado horas extras, el numero de horas pagadas y
la dependencia a la que se encuentran adscritos dichos trabajadores
incluyendo la Administracion Publica Municipal y Paramunicipal, a partir
del 16 de Septiembre del 2009 al 30 de Marzo de 2010”

Puesto Horas Extras Dependencia

Encargada de Programa PAASV Oficinas Generales

Chofer (3 personas) Oficinas Generales
Trabajadora Social Oficinas Generales

Jefe Operativo Desayunos Escolares
Encargado Mantenimiento Oficinas Generales

Asesor Juridico Centro de Integracion Familiar

o2

3. “Numero de asesores que tiene la administracion municipal y
paramunicipal, asi como el nombre, el monto que se le paga por cualquier
concepto, el tipo de asesoria y/o servicio que presta toda persona que
haya sido contratada bajo el régimen de honorarios, o con los cuales se
haya celebrado en contrato de prestacion de servicios del 16 de
Septiembre de 2009 al 30 de Marzo de 2010 y se especifique la
dependencia a la que esta asignado”.

Calvo Gonzalez Etelvina de Jestus $ 2,000.00 (Unica Ocasion)
Conferencia Foro Juvenil de Alcoholismo dia 22 de Marzo 2010
En Centro de Integracion Familiar

4. “Nombre de la persona fisica o moral y el concepto de contratos
celebrados a través del comité adquisiciones, arrendamientos y servicios
del 16 de Septiembre del 2009 al 30 de Marzo de 2010”



Arrendamiento Juan Claudio Solérzano Lépez

Arrendamiento Inmobiliaria Sanalona de Guaymas,
S.A.de C.V.
Comodato Bimbo, S.A. de C.V.

@ Paramunicipal: INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y
ARTE DE GUAYMAS (IMCA).-

Punto namero 1: Al personal que s ele ha pagado tiempo extra son dos personas;
puesto pedn y conserje.

Punto namero 2: El total de horas extras pagadas son: 23 horas.

Punto numero 3: No se cuenta a la fecha con asesores bajo el régimen de
honorarios.

Punto numero 4: A la fecha no se han celebrado contratos a través del Comité de
adquisiciones, arrendamientos y servicios.

Sin mas por el momento, esperando haber dado cabal satisfaccion, quedo a

sus ordenes para cualquier aclaracion.

ATENTAMENTE

LIC. ERNESTO BENITEZ SILVA.
TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE
EN MATERIA DE TRANSPARENCIA INFORMATIVA

DEL AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA.
MMM/EBS/Dulce



